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Cilj Predstaviti iskustvo s radionica za obuku ¢lanova odbora za istrazivacku etiku u Spanjolskoj izmedu
2001. i 2008., koje je vodila jedna neprofitna ustanova.

Postupci Analizirali smo podatke sa 7 radionica i ukljucili smo 165 zdravstvenih radnika. Podatke smo
prikupili uz pomo¢ dvaju upitnika — jednoga koji smo podijelili na kraju svakog seminara i jednoga koji smo
poslali nekoliko mjeseci po zavrsetku seminara.

Rezultati Sto dvadeset i dva ispitanika koji su ispunili prvi upitnik (84% od 146 sudionika tecaja) imala su
vrlo pozitivno misljenje o radionicama (medijan, = 4,5 od 5). Drugi upitnik podijeljen je nekoliko mjeseci
nakon svake radionice i na njega su odgovorila ukupno 43 ispitanika (36% od 118). Ispitanici su poboljsali
svoje znanje, stavove i vjedtine (medijan, 4.0 od 5) u veéini podrudja koja smo ispitivali. Stovise, oni su
vjerovali da bi takva obuka trebala biti obvezatna (medijan, 5,0 od 5) i redovita (medijan, 4,0 od 5). Glavnim
problemima proglaseni su nedostatak komunikacije izmedu odbora za eticka istraZivanja i ograniCenja u
motrenju klinickih pokusa (medijan, 4,5 od 5). Obuka je proglasena krajnjom nuznos¢u (medijan, 4,0 od 5).
Zakljucak Radionice su bile dobro primljene, pridonijele su ukupnom obrazovanju sudionika, i bacile su
svijetlo na najvaznije probleme s kojima se suoCavaju Clanovi odbora za istrazivacku etiku. Ispitanici su

istakli da je takva obuka nuzna.



