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Ima li hrvatsko zdravstvo dovoljno liječnika?

Doc. dr. sc. Ozren Polašek
Katedra za javno zdravstvo

Stanje u svijetu
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Usporedba HR-EU
Stopa, na 100.000

stanovnika
Hrvatska

(2010)
EURO-WHO

European Region*
EU 27

prosjek*
Broj liječnika 265 340 322
LOM 65 68 97
Internisti 80 107 106
Kirurzi 25 42 39
Ginekolozi 8 18 14
Pedijatri 8 24 14
Doktori dentalne medicine 74 52 60
Medicinske sestre 546 727 746
Primalje 35 45 36
Ljekarnici 59 52 71

Izvor podataka: WHO/Europe, European HFA Database, Zdravstveni ljetopis

Struktura zaposlenih

Proizvodnja Smanjenje gubitaka

Izmjena uloga
(dobrovoljci, udruge)

Kontrolne točke sustava HRH

Bolja raspodjela Bolja produktivnost

Proizvodnja
 Četiri medicinska fakulteta

 Godišnje: 240+120+70+70=500 novih doktora
 Međutim, ne ulaze svi u sustav kliničke medicine (~25%)
 “Uvoz” (Mostar, …)?

Rang Specijalizacija Težinski udio Ukupno (%)

1 Ne zna 86,0 14,3

2 Interna medicina 75,9 12,6

3 Pedijatrija 61,5 10,2

4 Kirurgija 52,2 8,7

5 Ginekologija 45,9 7,6

6 Obiteljska medicina 41,1 6,8

7 Otorinolaringologija 32,3 5,4

8 Ortopedija 28,4 4,7

9 Psihijatrija 23,7 3,9

10 Oftalmologija 22,1 3,7

Odnos želja i broja specijalista
Specijalizacija Omjer postotka željenih specijalizacija i specijalista

2003 2004 2005 Ukupno

Mikrobiologija 0,4 0,0 0,0 0,1

Medicina rada 0,0 0,4 0,2 0,2

Anesteziologija 0,1 0,1 0,4 0,2

Obiteljska medicina 0,2 0,3 0,3 0,3

Radiologija 0,5 0,9 0,5 0,7

… … … … …

Onkologija 1,1 3,3 3,3 2,5

Dermatologija 3,3 3,3 1,7 2,5

Infektologija 1,4 2,0 3,3 2,5

Ortopedija 5,0 2,5 2,5 3,3

Otorinolaringologija 2,5 3,3 2,5 3,3
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Razlozi za upis studija
Kategorija n (%) Ukupno Trend (P)

Ambicija 247 (53,9) 0,012

Suosjećanje 42 (9,2) 0,147

Životni stil 59 (12,9) 0,175

Konfuzija 82 (17,9) 0,087

Rezignacija 28 (6,1) <0,001

Ukupno 458

Proizvodnja Smanjenje gubitaka

Izmjena uloga
(dobrovoljci, udruge)

Kontrolne točke sustava HRH

Bolja raspodjela Bolja produktivnost

Registar djelatnika u zdravstvu
 Sadržava informaciju o svim* zdravstvenim djelatnicima u

RH
 Održava ga HZJZ
 Svaka promjena statusa se prijavljuje
 Uz njega, registre održavaju i Miz, HLK, HZZO, ali su svi

postojeći registri ograničeni

Problemi registara HRH
Registar Glavni problem
 HZJZ
 HZZO
 HLK
 MiZ
 Fakulteti

 Izvještavanje
 Samo ugovorni djelatnici
 Slabo osvježavanje podataka
 Slabo osvježavanje podataka
 Popis diplomiranih studenata

Dobno-spolna struktura
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Specijalisti u RH, HZJZ, 2010
Specijalnost

Ukupno Muškarci Žene Žene (%)

7988 3565 4423 55,4

Interna medicina 938 514 424 45,2

Pedijatrija 585 127 458 78,3
Ginekologija i
opstetricija 603 381 222 36,8

Opća kirurgija 490 464 26 5,3

Neurokirurgija 55 55 0 0,0

Dječja kirurgija 46 41 5 10,9
Maksilofacijalna
kirurgija 30 26 4 13,3

Urologija 116 110 6 5,2

Specijalisti u RH, HZJZ, 2010
Specijalnost

Ukupno Muškarci Žene Žene (%)

7988 3565 4423 55,4

Ortopedija 165 152 13 7,9

Otorinolaringologija 202 141 61 30,2

Oftalmologija 291 123 168 57,7

Anesteziologija 492 182 310 63,0

Radiologija 369 202 167 45,3

Radioterapija 63 29 34 54,0

Nuklearna medicina 60 31 29 48,3

Transfuziologija 91 10 81 89,0

Mikrobiologija 143 20 123 86,0

Infektologija 108 57 51 47,2

Specijalisti u RH, HZJZ, 2010
Specijalnost

Ukupno Muškarci Žene Žene (%)

7988 3565 4423 55,4

Fizikalna medicina 302 87 215 71,2

Dermatologija 153 33 120 78,4
Klinička
farmakologija 13 4 9 69,2

Patologija 101 34 67 66,3

Forenzika 4 2 2 50,0

Psihijatrija 406 162 244 60,1

Neurologija 233 90 143 61,4
Obiteljska
medicina 373 58 315 84,5

Citologija 83 2 81 97,6

Neuropsihijatrija 66 34 32 48,5

Specijalisti u RH, HZJZ, 2010
Specijalnost

Ukupno Muškarci Žene Žene (%)

7988 3565 4423 55,4

Opća medicina 576 165 411 71,4

Ftiziologija 121 48 73 60,3

Plastična kirurgija 5 5 0 0,0

Sportska medicina 6 5 1 16,7

Epidemiologija 140 51 89 63,6

Medicina rada 299 95 204 68,2

Školska medicina 227 12 215 94,7

Ekologija 4 2 2 50,0

Socijalna medicina 14 5 9 64,3

Javno zdravstvo 12 3 9 75,0

Proizvodnja Smanjenje gubitaka

Izmjena uloga
(dobrovoljci, udruge)

Kontrolne točke sustava HRH

Bolja raspodjela Bolja produktivnost

Bolja raspodjela?
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Bolja produktivnost?

Smanjenje gubitaka? Budući gubitci?
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Mogući smjerovi
 Preustroj sustava
 Izmjena uloga
 Uvoz liječnika
 Ugovorno vezanje
 Povećanje proizvodnje
 Odgoda umirovljenja

IZMJENA ULOGA?

Task Shifting is defined by WHO as the rational redistribution of clinical
and other tasks, among health care workers, according to their skills,
rather than their roles.
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Nevladine organizacije?

Doc. dr. sc. Ozren Polašek
Katedra za javno zdravstvo

Svi grafički i video materijali u ovoj prezentaciji korišteni su isključivo u obrazovne svrhe, a dobiveni su pretraživanjem sadržaja na
Internetu. Neki dijelovi prezentacije preuzeti su iz drugih javno dostupnih prezentacija u izvornom ili prilagođenom obliku. Neki
materijali su promijenjeni da bolje odgovaraju sadržaju koji predstavljaju. Prezentacija predstavlja stavove autora, i nikako ne
odražava službene stavove Medicinskog fakulteta Sveučilišta u Splitu. Autor zahvaljuje svim osobama koje su doprinijele
postavljenjem svojih sadržaja na Internet.

Za sva dodatna pitanja obratite se autoru prezentacije na e-mail adresu: ozren.polasek@mefst.hr


