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O STUDIJU

Svrha  zajednickog  sveuciliSnog  specijalistickog  studija
MenadZment zdravstvenih organizacija Ekonomskog i Medicinskog
fakulteta SveudiliSta u Splitu jest unaprjedenje menadZerskih
znanja i vjestina zaposlenika u zdravstvenom sektoru te ostalih
polaznika koji Zele ste¢i nove i unaprijediti postojece kompetencije

u podrudju upravljanja u zdravstvu.

Sadrzaj i nacin izvodenja studija pomno su osmisljeni kako bi
osigurali visoku razinu povezanosti teorijskih i prakti¢nih sadrzaja
Sto se postize obradom brojnih prakticnih primjera i metoda
rieSavanja realnih poslovnih situacija. Vazna dimenzija studija jest i
razvoj samostalnosti  polaznika za  primjenu  stecCenih
menadzerskih znanja i vjestina u zdravstvu. Uz to, studijski
program se kontinuirano prilagodava potrebama na trzistu kako bi

bio relevantan za stjecanje potrebnih kompetencija.

Studijski program ovog zajednickog studija kreiran je za postojece
i buduce upravljacke kadrove svih menadzZerskih razina, u javnim i
privatnim zdravstvenim organizacijama. Proucavanjem klju¢nih
menadZerskih procesa i metoda koje se mogu implementirati u
poslovne sustave u zdravstvu, studij polaznicima omogucuje
stjecanje znanja i vjeStina potrebnih za efikasno upravljanje
zdravstvenim organizacijama u uvjetima suvremenog, iznimno

sloZzenog i promjenjivog okruzenja.




STRUKTURA | SADRZA] STUDIJA

Zajednicki sveucilisni specijalisticki studij traje 1 godinu (2 semestra). ZavrSetkom

studija stjeCe se 60 ECTS bodova i akademski naziv specijalista/ice menadZzmenta

zdravstvenih organizacija (spec. oec.).

Studij se po semestrima izvodi na sljedeci nacin:

Prvisemestar

Polaznici pohadaju Ccetiri obvezna predmeta iz podrudja
ekonomike zdravstva, upravljanja poslovanjem, pravne
regulative i raCunovodstva u zdravstvenim organizacijama. Uz
obvezne predmete, svaki polaznik bira dva izborna predmeta
iz podrucja ekonomije, prava i medicine u zdravstvenim

organizacijama.

Drugisemestar

Polaznici pohadaju dva obvezna predmeta iz podrucja
upravljanja kvalitetom i strateSkog upravljanja u zdravstvenim
organizacijama. Uz obvezne predmete, svaki polaznik bira dva
izborna predmeta iz podrucja ekonomije, prava i medicine u

zdravstvenim organizacijama.




OBVEZE POLAZNIKA

Tijekom prvog semestra polaznici slusaju obvezne i
odabrane izborne kolegije i polazu ispite. Tijekom
drugog semestra, polaznici biraju mentora te
dogovaraju temu specijalistickog rada iz uzeg podrudja
specijalizacije Cime pocinje postupak mentoriranja
polaznika.

Nakon ispunjenja svih obvezna na studiju i dovrSetka
specijalistickog rada, polaznici predaju specijalisticki rad
na ocjenu. Nakon pozitivne ocjene rada od strane
strucnog Povjerenstva, polaznici izlaze na javnu obranu
specijalistickog rada. UspjeSnom obranom rada pred
Povjerenstvom, polaznici zavrSavaju studij i stjeCu

akademski  naziv  specijalista/ce menadZmenta

zdravstvenih organizacija.




UPISI | NATJECAJI

POLITIKAUPISA

Za upis nove generacije polaznika raspisuje se javni natjecaj za upis
koji se objavljuje na internet stranicama i druStvenim mrezama
Ekonomskog i Medicinskog fakulteta te javnim glasilima.

UV]JETI UPISA

Na sveucilisni specijalisticki studij mogu se upisati drzavljani Republike
Hrvatske i strani drZzavljani uz sljedece uvjete:

e zavrSen diplomski studij u trajanju od 5 godina (kojim je stekao
najmanje 300 ECTS bodova), odnosno dodiplomski studij u trajanju
od 4 godine na ekonomskom ili drugom srodnom fakultetu,

e zavrSen diplomski studij u trajanju od najmanje 5 godina (kojim je
stekao najmanje 300 ECTS bodova), odnosno dodiplomski
sveuciliSni studij u trajanju od najmanje 4 godine iz drugih polja, pri
¢emu pristupnici moraju polozZiti odredeni broj razlikovnih
predmeta,

e zavrSen strucni diplomski studij uz polaganje razlikovnih predmeta
koje odreduje visoko uciliSte odnosno uz najmanje pet godina
radnoga staza u podrucdju izvodenja studija,

e poznavanje engleskog jezika u mijeri neophodnoj za uspjesno
koriStenje strucne i znanstvene literature,

e odgovarajuce profesionalno iskustvo u zdravstvenom sektoru je
dodatna prednost.

Pravo na upis ima i osoba koja je zavrSila sveucilisni studij u
inozemstvu i kojoj je u posebnom postupku izvrSeno akademsko
priznavanje diplome ili razdoblje studija u inozemstvu.




PROCES PRIJAVEIUPISAKANDIDATA

Koraci koje obuhvaca proces selekcije prijavljenih kandidata ukljucuju:

e prijavu i zaprimanje cjelokupne dokumentacije svih kandidata,

e inicijalno rangiranje kandidata temeljem prosjeCne ocjene svih
prethodno zavrSenih studija, profesionalnog radnog iskustva u
zdravstvenom sektoru te aktivnog znanja engleskog jezika (prema

Odluci o kriterijima i postupku upisa na Studij),

e intervjue s kandidatima (po potrebi),
e objavu konacne rang-liste kandidata kvalificiranih za upis te

e donosenje odluke i obavjestavanje kandidata o rezultatima natjecaja.
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https://www.efst.unist.hr/Portals/0/Docs/pds/Odluka%20kriteriji%20MZO.pdf

PODRSKA POLAZNICIMA

Specijalisticki studij zahtjevan je pothvat koji, osim predanosti
samih polaznika, zahtijeva i odgovarajuc¢u podrsku u formi
infrastrukture i resursa institucije koja studij izvodi.

Sa zadovoljstvom istiCemo kako Ekonomski fakultet na
knjiznicnom prostoru od ukupno 1000 m2 nudi vise od 30.000
bibliografskih jedinica i 150 naslova domacdih i inozemnih
Casopisa koje polaznici mogu koristiti tijekom studija. Osim
navedenog, knjizni¢ni fond cine i doktorski, magistarski i
diplomski radovi koji su obranjeni na Fakultetu, te niz
enciklopedija, rjecnika i priruc¢nika.

Pored tiskanoga fonda, istiCemo i elektronicke izvore, kojima je

pristup osiguran preko CARNeta i Centra za online baze
podataka, a koji ukljuCuju baze podataka, elektronicke
Casopise i knjige koje je Ministarstvo znanosti i obrazovanja
omogucilo hrvatskoj akademskoj i istrazivackoj zajednici.
Elektronicki izvori obuhvadaju velike bibliografske servise i
baze podataka kao Sto su Thomson Reuters, AMADEUS,
EBSCO, EMERALD, ELSEVIER, HRCAK, PROQUEST i dr.



https://www.efst.unist.hr/o-fakultetu/fakultet/knjiznica/baze-podataka

PODRSKA POLAZNICIMA

Studentima su na raspolaganju digitalne i tiskane publikacije iz podrucja zdravstva i
ekonomije, pristup svjetskim bazama podataka i pomo¢ u pretraZivanju i dohvacanju
literature potrebne za ulenje i istraZivanje. Podizanje razine digitalne i informacijske
pismenosti, uredivanje i odrzavanje znanstvenih profila, upoznavanje s pravilima
znanstvene komunikacije osigurava se putem razlicitih oblika ucenja i koriStenjem
informacijskih izvora na web stranicama knjiznica Ekonomskog fakulteta i
Medicinskog fakulteta u Splitu. U procesu produkcije seminarskih i zavrSnih radova
posebna se vaznost pridaje akademskoj Cestitosti putem provjere autenti¢nosti
radova i edukacije o pravilima znanstvene bibliografije.

Osim pristupa elektronickim bibliografskim servisima i bazama podataka, Ekonomski
i Medicinski fakultet svojim polaznicima osiguravaju razlicite oblike institucijske
potpore u istrazivanju i razvoju njihovih karijera, od kojih se posebno isticu:
e mogucnosti aktivhog sudjelovanja na znanstvenim i stru¢nim skupovima
temeljem poziva koje nam upucduju organizatori znanstvenih skupova,
e ukljucivanje polaznika u istraZivacke grupe i znanstveno-istrazivacke projekte koji
se financiraju iz unutarnjih ili vanjskih izvora financiranja,

e mogucnost Clanstva u Hrvatskoj udruzi menadZera u zdravstvu osnovane u

Splitu.




ISKUSTVA POLAZNIKA

Natalia Cotic
Voditeljica Ureda dekana
Medicinski fakultet, Split

Upis na zajednicki sveucilisni specijalisticki studij "MenadZment
zdravstvenih organizacija" Ekonomskog i Medicinskog fakulteta pokazao
se kao izvrsna odluka! Organizacija i nacin izvodenja nastave te dinamika
polaganja ispita maksimalno su prilagodeni ograni¢enim vremenskim
mogucnostima polaznika koji su ve¢ okupirani profesionalnim i privatnim
obvezama. Nastavni sadrzaji su zanimljivi a nacin izvodenja nastave
potiCe polaznike na aktivno sudjelovanje kroz konstruktivne rasprave i
razmjenu iskustava. Sve navedeno doprinijelo je da se medu nama
polaznicima razvije medusobna povezanost i kolegijalnost te spremnost
na timski rad i suradnju i izvan ucionice sto smatram dodanom vrijednosti
ovog studija.

Sime Goreta

Voditelj Sluzbe za informatiku
KBC Split

Prakti¢nim studijskim projektima i stvarnim primjerima iz prakse,
usavrsio sam vjestine analize podataka i donoSenja strategijskih
odluka, Sto mi je od velike pomod¢i u rjeSavanju kompleksnih
izazova i optimizaciji poslovnih procesa. Takoder, imao sam priliku
prosiriti svoju mrezu profesionalnih kontakata kroz suradnju s
kolegama iz razlicitih zdravstvenih ustanova, Sto mi pruZa
mogucénost razmjene ideja i najbolje prakse. Studij me osnaZio da
prepoznam i rjeSavam organizacijske izazove te da budem
proaktivan u identificiranju moguénosti za poboljSanje rada IT
sluzbe i ukupne ucinkovitosti bolnice. Konac¢no, ovaj studij mi je
omogucio Siru perspektivu i interdisciplinarni pristup, Sto je
klju€no za uspjeSno suradnju s razlicitim odjelima i stru¢njacima u
bolnici te za postizanje sinergijskih rezultata u ostvarivanju
zajednickih ciljeva.




ISKUSTVA POLAZNIKA

Maja Matas
Koordinatorica poslovanja
Poliklinika Stradivari d.o.o. / Stradivari trade d.o.o.

Ovaj studijski program zaista ostvaruje ciljeve definirane planom i
programom - omogucava stjecanje teorijskih i prakti¢nih znanja
potrebnih za uspjeSno upravljanje zdravstvenim organizacijama.
lzazovima javnog i privatnog sektora pristupa se multidisciplinarno
kroz problemske zadatke. lzvrstan odabir profesora i gostujucih
predavaca, zanimljivi predmeti, poticajna atmosfera, grupni rad,
razmjena iskustava profesora i polaznika, samo su neki od razloga
zasto se veselim svakom predavanju. Najveca je vrijednost ovoga
studija Sto su se sva steCena znanja i vjeStine vec tijekom prvog
semestra pokazala kao primjenjiva i u€inkovita!

Zdenka Nizic
Referent nabave i marketinga
Zdravstvena ustanova ljekarna "Dubrovnik"

Ovaj studij je izvrsna prilika za upoznavanje kolega iz zdravstvenog
sustava te dijeljenje vlastitih iskustva i ucenje iz njihovih. Profesori
su svjesni nasih poslovnih obaveza te nam svojom fleksibilnoScu
maksimalno izlaze u susret kako bi Sto lakSe i uspjeSnije zavrsili
studij.

Nives Pezer
Pomocnica ravnatelja za pravne poslove
Opca bolnica Dubrovnik

Studiranje na ovom studiju je viSe od same edukacije, radi se o
primjenjivom znanju i vjeStinama za suofavanje s izazovima u
zdravstvenom sustavu. Atmosfera je ugodna, profesori su
pristupacni te sam upoznala puno zanimljivih ljudi!




ISKUSTVA POLAZNIKA

Zeljana Podrug
Direktorica Poliklinike Med Point d.o.o.

Studij donosi novo iskustvo multidisciplinarne perspektive,
interaktivnu nastavu, suradnju stru¢njaka znanstvene zajednice i
praktinih iskustava sa razli¢itih upravljackih razina u
zdravstvenim organizacijama. Od neprocjenjive je vaznosti i
povezivanje, networking, sa vodecim profesionalcima iz struke.
Smatram kako je vazno da svi koji sudjeluju u upravljanju
zdravstvenim organizacijama, bez obzira radi li se o privatnom ili
javhom sektoru, prolaze istu specijalisticku edukaciju kao sto je
ovaj specijalisticki studij, kako bi ostvarili potreban oblik
medusobne kompatibilnosti. To je temeljni preduvjet za suradnju i
funkcioniranje cijelog zdravstvenog sustava.

Sanja Poljak
Tajnica procelnika
Sveucilisni odjel zdravstvenih studija, Split

Ovaj studij pruza uvid u funkcioniranje zdravstvenog sustava te
koliko je izazovno biti menadzer jedne zdravstvene organizacije,
bilo drzavne ili privatne. Svida mi se Sto su predavanja osmisljena
na nacin koji nam omogucuje razmjenu iskustava i konstruktivne
rasprave kako bismo medusobno upotpunili iskustva bududi da se
bavimo razli¢itim podrucjima zdravstva i ekonomije. Takoder potice
nas na timski rad i suradnju, a sama organizacija predavanja i
provjere znanja ne utjeCe na nasSe poslovne obveze. Svakako bih
preporucila upis ovog studija, posebno onima koji nisu ekonomske
struke jer ¢e kroz ovaj studij steci uvid i u tu komponentu koja je
neophodna za vodenje institucije.




ISKUSTVA POLAZNIKA

Marina Rubié
Voditeljica Sluzbe za unutarnju reviziju
KBC Split

Studiranje na ovom studiju se pokazalo kao izvrsna odluka! Prije
svega Zelim istaknuti profesionalan, korektan i susretljiv odnos
profesora prema studentima. Predavanja su zanimljiva,
dinami¢na i interaktivna, a o temama se raspravlja sa svih
aspekata kako ekonomskog, pravnog, medicinskog, etickog, itd, a
studij je organiziran na nacin da se bez problema mogu uskladiti
profesionalne obveze, predavanja i ispiti.

Ivana Samardzic

Voditeljica SluZbe za ekonomsko-financijske poslove
KBC Split

Ovaj studij je primjer modernog poucavanja gdje se koriste
interaktivna predavanja individualno i grupno. Predavadi su
jako susretljivi i spremni na suradnju. Osim toga, vrijeme
odrzZavanja predavanja je prilagodeno poslovnim obvezama
Sto uvelike olakSava pohadanje nastave.

Svjetlana Stazi¢
Ravnateljica Stomatoloske poliklinike, Split

lzuzetno sam zadovoljna organizacijom studija, nastavom i
profesorimal Interaktivni pristup u nastavi otvara nam nove
okvire za rjeSenja problema s kojima se svakodnevno susre¢emo
u poslu unutar zdravstvene djelatnosti. Studij bi preporucila
svima onima koji Zele proSiriti znanja o upravljanju u
kompleksnom zdravstvenom sustavu, a koji ¢e bilo na sadasnjim
ili bududim pozicijama modi kvalitetno odgovoriti na sve izazove s
kojima se susrecemo u zdravstvu.




KONTAKTI

Centar za poslijediplomske studije
E-mail: pds@efst.hr
Tel: 021 430 720

VODITEL)ICA CENTRA

MARINA KATIC SMOLJO, MAG. OEC.

Ured: 347 / lll. kat Aneksa
E-mail: mkatic@efst.hr
Tel: 021 430 720

VODITEL] STUDIJA
1ZV. PROF.DR. SC. 2EL] KO MATEL)JAK
Ured: 324

E-mail: zeljko.mateljak@efst.hr
Tel: 021 430 748

SUVODITEL]ICASTUDIJA
PROF. DR. SC. BIOMED. KATARINA VUKOJEVIC, DR. MED.
Ured: dekanat Medicinskog fakulteta u Splitu

E-mail: katarina.vukojevic@mefst.hr
Tel: 021 557 903
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